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A eleicao para o Congresso e os assalariados

Antonio Augusto de Queiroz*

investida em bases neoliberais
Asobre os direitos sindicais,

trabalhistas, previdenciarios e
dos servidores publicos deixou claro
que, sem retaguarda no Congresso
Nacional, ndo ha como evitar retro-
cessos, muito menos avangar nas
conquistas de novos direitos para
estes segmentos.

Na eleicao para o Congresso — seja
mediante candidatura propria do mo-
vimento sindical (trabalhador, servidor
publico ou aposentado), seja por inter-
médio de candidatos comprometidos
com suas causas (0s movimentos
sociais, em geral, e o sindical, em
particular) — é preciso envolvimento
direto dos trabalhadores e suas or-
ganizacdes no sentido de eleger uma
bancada comprometida com seus
pleitos e lutas.

A campanha eleitoral é uma
oportunidade impar que tém os tra-
balhadores, aposentados e servidores
para a divulgacdo e popularizacdo da
importancia, necessidade e conve-
niéncia de ampliacdo e preservagao
das conquistas trabalhistas, sindicais,
previdenciarias e sociais.

No processo eleitoral, além da
defesa direta dos direitos e interes-
ses, os candidatos dos trabalhadores
poderao dar grande contribuigéo,
propondo, por exemplo, a ampliacao

Relacoes de trabalho
MTE e Dieese realizam

1° Seminario sobre
Rotatividade

dos espacos de dialogo e governanca
participativa, como forma de legitimar
as politicas publicas e colaborar para
o desenvolvimento econémico e social
do Pais, com a criagdo de emprego e
distribuico de renda.

O fato de os trabalhadores terem
avancado em alguns direitos e evitado
retrocessos, em outros, nos Gltimos
anos, foi mérito, em grande medida,
da bancada sindical no Congresso.
Projetos sobre terceirizacdo em bases
precarizantes, simples trabalhista,
prevaléncia do negociado sobre o
legislado, flexibilizagcdo de direitos,
restricao ao direito de greve no ser-
vico publico, entre outros, sé nao se
transformaram em lei pela resisténcia
do movimento sindical, em geral, e da
bancada dos trabalhadores, em parti-
cular, que pressionou o Congresso e
0 Poder Executivo para nao apoiarem
essas matérias.

Na eleicao de 2014, é fundamental
o fortalecimento e ampliacao da banca-
da sindical. Sem uma bancada grande
e comprometida com os pleitos dos
assalariados e das entidades sindicais,
dificilmente sera possivel aprovar temas
como a redugdo da jornada, eliminar os
efeitos perversos do fator previdenciario
e garantir a protecao contra a despedida
imotivada, entre outros pontos de inte-
resse dos trabalhadores.

Na legislatura que termina em
Jjaneiro de 2015, a bancada sindical
Ensino
Camara analisa
mudancas no Plano
Nacional de Educacao

conta com 91 representantes, sendo
83 deputados e oito senadores, en-
quanto a bancada empresarial conta
com 273, praticamente o triplo. Se
néo houver um esforco na campanha
para ampliar a bancada sindical, o
governo terd dificuldade de resistir a
pressao empresarial, que cresce de
eleicdo para eleigéo.

O desafio das entidades e das
liderancas sindicais, portanto, é
contribuir para conscientizar os
trabalhadores-eleitores sobre a im-
porténcia de eleger representantes
identificados com seus pleitos, aspi-
racoes, reivindicagées e interesses,
porque, do contrario, ndo tera quem
0s defendam da investida patronal
contra as entidades sindicais de
trabalhadores e os direitos trabalhis-
tas, previdenciarios e dos servidores
publicos. Tampouco o futuro governo,
caso defenda os trabalhadores, tera
como resistir a pressao patronal.

Com o propdsito de valorizar o
voto consciente, defender a ética
na politica e a transparéncia no
exercicio de fungées publicas,
pressupostos que dependem de
uma boa escolha, o Diap elaborou
uma cartilha com o titulo “Elei¢oes
2014 - orientacdo a candidatos e
eleitores”, que sera distribuida logo
no inicio de abril.

(*) Jornalista, analista politico e
diretor de Documentacao do Diap
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Auxilios alimentacao e creche: reajuste ja!

Anténio Augusto de Queiroz*

esde 21 de fevereiro, data

da publicacado no Diério

Oficial do Decreto 8.197**,
que trata da reprogramacao orca-
mentaria (contingenciamento), o
Poder Executivo ja deveria ter atu-
alizado o valor dos auxilios alimen-
tacao e creche de seus servidores,
preferencialmente equiparando-os
com os valores pagos em outros
Poderes e 6rgaos.

Em 11 de fevereiro, por meio de
portaria, o Ministério do Planeja-
mento definiu o teto a ser pago aos
servidores do Poder Executivo, res-
pectivamente, R$ 442 e R$ 222,
mas nao autorizou o reajuste, que
aguardava a publicacao do decreto.

O Poder Legislativo — que teve
de alterar o projeto da LDO de
2014 para prever reajustes desses
beneficios, porquanto na proposta
original mantinha congelado ou
vedado reajuste para os Poderes
Legislativo e Judiciario — baixou ato
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atualizando seus valores, que pas-
sam para R$ 784,75 (alimentagao)
e R$ 614 (creche), praticamente o
dobro do valor a ser pago pelo Poder
Executivo, caso este decida imple-
mentar de imediato o teto fixado na
referida portaria do Ministério do
Planejamento.

O Poder Judiciario, que também
precisou alterar a proposta original
da LDO de 2014 para garantir o rea-
juste de tais beneficios, por sua vez,
ja atualizou os valores em 2014,
passando de R$ 710 para R$ 751,
no caso do auxilio-alimentacao, e de
R$ 561 para R$ 594, no caso do
auxilio-creche.

O Poder Executivo, sob pena de
discriminar e desprezar seus ser-
vidores, tem a obrigacao moral de
promover a equiparacao de valores
entre os Poderes e 6rgaos e nao ape-
nas aplicar o teto definido na portaria
do Ministério do Planejamento.

Estes beneficios, de natureza
indenizatoria, constituem comple-

Publicagio do DIAP — Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar

CONSELHO DIRETOR DO DIAP

Presidente
Celso Napolitano (SINPRO-SP e FEPESP)

Vice-Presidentes
Lucio Flavio Costa (CNPL)
Jacy Afonso (SEEBB-DF)
Jodo Batista da Silveira (SAAE-MG)
Nelson de Miranda Osorio (COBAP)
Cledo de Oliveira Vieira (SINDJUS-DF)

Superintendente
Epaminondas Lino de Jesus (SINDAF-DF)

Suplente
Carlos Cavalcante Lacerda (CNTM)

Secretario
Wanderlino Teixeira de Carvalho (FNE)

mento de renda e, portanto, tém
carater alimentar e social, nao
fazendo qualquer sentido a dife-
renca de valores entre os Poderes
e 6rgaos.

Os servidores do Poder Execu-
tivo — caso a atualizagao fiqgue em
patamar inferior ao praticado por
outros Poderes e 6rgaos — devem
denunciar essa discriminacao,
reclamar tratamento isonémico e,
também, pressionar o Congresso
Nacional para aprovar a Proposta
de Emenda a Constituicao (PEC)
271/2013, que unifica o valor
das verbas indenizatérias, como
auxilios alimentacao, creche, trans-
porte e diaria entre os Poderes e
orgaos da Uniao.

(*) Jornalista,

analista politico e diretor de
Documentacao do Diap

(**) O Decreto 8.216, publicado

no Diario Oficial da Unigo de 31

de marco, altera anexos do Decreto
8.197, mas nao modifica nada relativo
aos auxilios em questao

Suplente
Mario Souto Lacerda (SAEP-DF)

Tesoureiro
Izac Antonio de Oliveira (FITEE)

Suplente
Maria das Gragas Costa (CUT-Nacional)

Conselho Fiscal

Efetivos
Itamar Revoredo Kunert (Sind. Adm. de Santos-SP)
Pedro Armengol (CONDSEF-CUT)
Aramis Marques da Cruz (Sindicato Nacional dos
Moedeiros)

Suplentes
Ricardo Nerbas (SINTEC-SP)
Arthur Emilio O. Caetano (STIU-DF-FNU)
Francisco Pereira da Silva (SINRAD-DF)

_/




Boletim do dTaD

Margo/Abril de 2014

( ELEICOES 2

Encadeamento democratico
e a reeleicao de Dilma

Marcos Verlaine*

ara além das paixoes que en-
onlvem as disputas eleitorais

em geral e as proximas eleigoes
em particular, que, alias, tem guiado
as contendas desde o pleito de 1994,
que elegeu Fernando Henrique Car-
doso, em primeiro turno, é preciso
reconhecer que todos os presidentes
eleitos pds-redemocratizacao tiveram
seu papel na construcao de um Brasil
melhor para os brasileiros.

As comparac0es entre os dois
mandatos de FHC (1995 a 2002)
e os dois de Lula (2003 a 2010) e,
agora, o primeiro de Dilma (2011 a
2014), soam indcuas, se levado em
consideragdo que cada um teve seu
papel histérico. Do ponto de vista
dos resultados objetivos, e nao da
propaganda, nivelam-se, com o cres-
cimento no governo Dilma ficando,
na margem, cada vez mais parecido
com o de FHC.

E sobre isto que desejo debater,
que chamo de “encadeamento de-
mocratico” e que devera redundar,
a seu turno, na reeleicdo de Dilma.
Se nao houver greves problemas na
economia.

Para reforcar este entendimen-
to, acrescento que de Sarney a
Dilma nao houve rupturas. Mesmo
Lula, com sua robusta agenda so-
cial, imprimiu um governo cheio
de contradicGes, como interpreta
André Singer, em “Os sentidos do
lulismo: o lulismo existe sob o sig-
no da contradigao. Conservacgao e
mudanca, reprodugao e superacao,
decepcdo e esperanca num mesmo
movimento.”

Vamos aos presidentes e suas
caracteristicas fundamentais, ou le-
gados, que permitiram que até aqui
chegéassemos.

SARNEY

O primeiro, ainda sob os res-
quicios do regime de excegao, José
Sarney (1985 a 1990) foi o respon-
savel pela transicdo democratica,
que descortinou o Pais e ofereceu ao
povo brasileiro a Assembleia Nacio-
nal Constituinte, cujo resultado é a
Constituicao de 1988, chamada pelo
presidente da Constituinte, Ulysses
Guimaraes, de “Constituicao Cidada”.

A Constituicao de 88 é o marco
histoérico entre a ditadura e a demo-
cracia. Passadas duas décadas de os
militares no poder, com a restricao
de varios direitos e depois da derrota
na votacao (Diretas Ja) que institui-
ria o voto direto para presidente da
Republica, liderangas politicas como
Ulysses Guimaraes, Franco Montoro,
Teotonio Vilela, Leonel Brizola, Méario
Covas, Tancredo Neves, Luiz Inacio
Lula da Silva, Miguel Arraes, Fernan-
do Henrique Cardoso e muitos outros
percorreram o Brasil para tentar unir
a sociedade com o ideal de pdr um
fim ao regime autoritario.

COLLOR

O segundo, Fernando Collor de
Mello (1990 a 1992) ou Collor, o
breve, a despeito dos seus arroubos
e fanfarronices, contribuiu, ainda
que de maneira subordinada, para
a insercao do Brasil na economia
mundializada. Seu pecado princi-
pal, entre outros, foi ético e politico,
fruto da imaturidade e da soberba,
que o levaram a rivalizar com o
Congresso.

Como o presidencialismo brasilei-
ro € “multipartidario de coalizagao”,
sem a formacao de maiorias no Con-
gresso nao é possivel governar com
estabilidade. Hoje, tardiamente, o
senador Fernando Collor (PTB-AL)
ja deve ter compreendido isto. Mas
agora, “Inés é morta”.

ITAMAR

O terceiro, ltamar Franco (1992
a 1994), que substituiu Collor apo6s
o impeachment, foi responsavel pelo
Plano Real. No governo de Itamar foi
elaborado o mais bem-sucedido plano
de controle inflacionario desde a Nova
Republica: o Plano Real. Montado
pelo seu ministro da Fazenda, FHC,
0 plano visava criar uma unidade real
de valor (URV) para todos os produ-
tos, desvinculada da moeda vigente,
o Cruzeiro Real. Desta forma, cada
URV correspondia a US$ 1.

Posteriormente a URV veio a ser
denominada “Real”, a nova moeda
brasileira. O Plano Real foi eficiente,
ja que estabilizou a economia, pro-
porcionou o aumento do poder de
compra dos brasileiros e o controle
da inflagao.

FHC

FHC (1995 a 2002) foi o quarto
presidente. Eleito na esteira do Plano
Real. Seu mérito: conduzir um plano
de estabilizagdo da economia e con-
trole da inflagdo. O Real foi um ponto
de inflexdo na conducado da nossa
politica econdmica.

Resgatou a confianga da socieda-
de brasileira, profundamente erodida
pelos fracassos anteriores: Cruzado
1 (1985) - o mais bem-sucedido
"estelionato eleitoral" de que se tem
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conhecimento na histéria universal -
Cruzado 2 (1986), Bresser (1987)
e Verao (1989) no governo Sarney,
Collor 1 (1990) e Collor 2 (1991).

LULA

Lula (2003 a 2011), o quinto
presidente, se elegeu sob os auspicios
da erosao do modelo neoliberal de
privatizacao desenfreada da econo-
mia, desregulamentacdo do mercado
e das relages de trabalho. Mas foi a
estabilidade econdmica, o controle da
inflacéo e o "vento de cauda" exterior
que permitiram a Lula imprimir uma
vigorosa agenda social.

Agenda essa sO possivel enxer- ..

gar porque o controle da inflagao
expds, como jamais visto, que as
desigualdades sociais saltavam
aos olhos. Com a inflagao baixa
e controlada ficaram claros os
aviltantes salarios pagos no Pais,
em particular o minimo, que no
primeiro ano do primeiro mandato
de Lula girava em torno de U$S
70, e a precaria situacao social dos
mais pobres no Pais.

Assim, sem fazer comparacoes,
a era Lula imprimiu uma vigorosa
agenda social, sob os olhares des-
confiados do mercado e da parcela
mais abastada da sociedade. Ao
implantar o Bolsa Familia, carro-chefe
da distribuicdo de uma renda basica,
Lula fez com que muitos brasileiros
adquirissem renda. O programa social
possibilitou gue a economia fosse ativa-
da em diversos municipios do Norte e
Nordeste, as duas regides mais pobres
do Brasil. Vérios estabelecimentos co-
merciais surgiram em razao dos novos
consumidores que brotaram em virtude
dessa nova renda.

A oferta de crédito e a estabilidade
monetaria registrada no governo petista
possibilitaram o aumento do consu-
mo. A recuperacao do valor do salario
minimo contribuiu para a insercao de
milhdes de individuos no estrato C.
A era Lula fez com que milhdes de
brasileiros descobrissem o bem-estar
econdmico e a insercao social.

DILMA

Sob essa agenda, Lula, com mais
de 80% de aprovacao popular e com
um governo bem avaliado, elegeu sua
sucessora. Mais: nao fosse o governo
Lula muito bem avaliado, jamais uma
mulher, ex-guerrilheira, presa politica
e de esquerda, teria sido eleita.

A sexta presidente, Dilma Rousseff
(2011 a 2014), primeira mulher na
principal magistratura do Pais, deu
continuidade a agenda social do seu
antecessor e tratou de enfrentar de-
mandas que Lula nao teve condicoes
de implementar.

A oferta de crédito e a
estabilidade monetaria
registrada no governo
petista possibilitaram o
aumento do consumo.
A recuperacao do valor
do salario minimo
contribuiu para a
insercao de milhdes de
individuos no estrato C

Com o advento da reeleicao, os
ciclos de poder sao agora de oito
anos. Assim, se os gestores forem
bem avaliados pelos eleitores no
primeiro mandato tém substantivas
chances de renovar a permissao ou
eleger o seu candidato, em caso de
nao poder disputar.

Em 1994, Itamar tinha 55% de
aprovacao e FHC, que era seu candi-
dato e ex-ministro da Fazenda, foi eleito
em primeiro turno com 54% dos votos.

Em 1998, FHC era aprovado por
58% da populagao e foi reeleito, em
primeiro turno, com 53% dos votos

validos.

Em 2002, FHC tinha 35%
de apoio e seu candidato, o ex-
ministro do Planejamento, e da
Saude José Serra alcangou 39%
dos votos validos no segundo tur-
no, perdendo a eleicdo para Lula.
Acrescente-se a isto, o fato de
nessa elei¢ao Serra ser o candidato
da continuidade, num ambiente
de mudanca.

Em 2006, Lula tinha 63% de
aprovacao e foi reeleito com 61%
dos votos validos em segundo

Avancou contra os dogmas do
mercado, falsos, diga-se de passa-
gem. Entrou no tema “juros” e enfren-
tou o grande desafio para a sua queda
adicional, que era a remuneracgao da
caderneta de poupanca. Movimento
dificil, que exige algum entendimento
com os agentes econdmicos e que,
reconhece-se, nao os venceu inte-
gralmente.

A REELEIGAQ

O principal fator que podera via-
bilizar ou inviabilizar a reeleicao de
Dilma sera a economia. Se a econo-
mia estiver bem, se continuar empo-
derando os de baixo, com poder de
compra, aumento de consumo e boas
perspectivas sociais, dificilmente al-
guém tira a reeleicao da Presidente.
O contrario, a reciproca é verdadeira.

turno.

Em 2010, como Lula tinha apro-
vagao superior a 80%, bastaria que
transferisse 60% desse percentual
para sua candidata para que ela fosse
eleita em primeiro turno. Mas, como
a candidata nao ultrapassou 50% dos
votos validos — teve 46,89% contra
32,62% de seu principal adversario
— houve a surpresa do 2° turno.

Os adversarios, portanto, s6 tém
chances reais ao final do ciclo, quan-
do a disputa fica aberta a renovacao.
Foi assim em 2002, no final do ciclo
ou era FHC, com a vitéria de Lula. E
se repetiu em 2010, no final da era
Lula, quando houve a real possibili-
dade de uma vitéria tucana.

(*) Jornalista, analista politico e
assessor parlamentar do Diap
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A indenizacao de fronteira
e as vedacoes em ano eleitoral

Anténio Augusto de Queiroz*

governo precisa acelerar
Oa publicacdo do Decre-

to que regulamenta a Lei
12.855/2013, que institui indeni-
zacao de fronteira para os servidores
das Policias Federal e Rodoviaria
Federal, da Receita Federal, da
Fiscalizacao Agropecuéria e da Au-
ditoria do Trabalho.

No mérito, a regulamentacao
se arrasta nos ministérios por ba-
sicamente duas divergéncias, uma
quanto a abrangéncia do conceito
de “localidades estratégicas” e
de “regiao de fronteira” e a outra
orcamentéaria. Nao existe qualquer
duvida quanto aos beneficiarios da
indenizacao, porque a lei foi ab-
solutamente explicita quanto aos
beneficiarios.

Quanto a definicao do que venha
a ser “regiao de fronteira” ou “lo-
calidades estratégicas” onde haja
dificuldade de retencao de pessoal,
sao as seguintes divergéncias: o
Ministério da Justica quer um leque
amplo; a Receita Federal também,
mas o Ministério da Fazenda pre-
fere a opcao do Planejamento,
que é mais restrita, para reduzir o
contingente de beneficiarios. E os
ministérios do Trabalho e Emprego
e Agricultura estao completamente
alheios ao debate.

O outro aspecto que podera
atrasar a decisao diz respeito a
divida em relagao aos recursos
para o pagamento da indenizagao
as carreiras que foram incluidas
pelo Congresso, porque nao havia
previsao orcamentéria especifica.

Neste ultimo caso a situacao
parece equacionada, ja que a emen-

da foi sancionada pela Presidenta.
Embora isso nao afaste, de plano,
0 vicio de iniciativa pela criagao da
despesa, conforme entendimento
do STF, o Poder Executivo nao deve
questionar a constitucionalidade da
extensao da vantagem. Além disso,
0 acréscimo é de pequena monta,
podendo ser encaixado no limite
total de gasto inicialmente previsto,
tanto mais que, em 2013, nao foi
executada qualquer despesa com
essa indenizacao, embora estives-
sem previstos no orgamento mais de
R$ 115 milhdes para isso. E como
se trata de indenizacao, classifica-
da como despesa de custeio, 0s
ministérios a que pertencem esses
servidores poderao perfeitamente
alocar recursos de outras despesas
nao realizadas para o pagamento da
referida indenizacao, sem qualquer
restricao de ordem legal.

Quanto a publicagao, a pressa
para buscar um consenso ou, na
auséncia dele, arbitrar o conflito entre
0s ministérios, se justifica para nao
correr o risco de invadir o prazo legal
durante o qual é vedado criar despe-
sa em ano de eleicdo. Assim, ou esse
consenso sai logo ou a presidéncia da
Republica tera que avocar e arbitrar a
disputa, sob pena de inviabilizar sua
implementacgao este ano.

Existem trés tipos de proibigcoes
de criagao ou implementacdo de
despesas permanentes em ano elei-
toral: uma de natureza moral, outro
relativo ao controle das finangas
publicas e uma terceira de ordem
orcamentaria.

A primeira, prevista no inciso VIl
do art. 73 da Lei 9.504, de 1997,
¢ a mais fragil e talvez nao seja
capaz, isoladamente, de impedir
a implementacao do adicional. Ele

veda condutas tendentes a afetar a
igualdade de oportunidades entre
candidatos, como a concessao de
reajuste ou beneficio salarial nos
180 dias que antecedem a eleicao,
ou seja, até 8 de abril.

A segunda, prevista na Lei
Complementar 101 de 2000, a
chamada Lei de Responsabilidade
Fiscal, € insuperavel. Segundo o
Paragrafo Unico do art. 21 da refe-
rida Lei “sao nulo de pleno direito
os atos de que resulte aumento
de despesa com pessoal expedido
nos 180 dias anteriores ao final do
mandato do titular do respectivo
Poder ou 6rgao”. O prazo, portan-
to, vai até 8 de julho.

A terceira, prevista na LDO e no
Orcamento para 2014, sé permite
aumento de despesas se 0 projeto
ou MP que a instituir tiver sido en-
viado ao Congresso até 31 de agos-
to do ano anterior. Quanto a este
aspecto, o projeto que resultou na
Lei 12.855 foi enviado antes dessa
data, logo nao ha nenhum obice.

A pressao dos interessados sobre
0s drgaos de governos responsaveis
pela regulamentacao é fundamental
para que oS prazos sejam respeita-
dos, sob pena de ficar para o ano
de 2015 a implementacdo dessa
indenizagao, que é uma forma de
compensar financeiramente os
servidores lotados em fronteiras ou
locais inéspitos. Lamenta-se, ape-
nas, que a lei nao tenha beneficiado
todos os servidores com lotagao
nessas localidades, o que caracte-
riza grande injustica que deve ser
reparada, seja por meio de nova lei
ou pela via judicial.

(*) Jornalista, analista politico e
diretor de Documentacgo do Diap
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Dieese e Ministério do Trabalho e Emprego
realizam 1° Seminario sobre Rotatividade

Alysson Alves*

Departamento Intersindical
Ode Estatistica e Estudos

Socioecondmicos (Dieese),
entidade filiada Diap, e o Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) rea-
lizaram nos dias 11 e 12 de margo
o 1° Seminario Rotatividade no
Mercado de Trabalho - Diagnosticos
e Propostas de Enfrentamento.

Para discutir a questao foram con-
vidadas importantes instituicoes
e pesquisadores como a Organi-
zacao Internacional do Trabalho
(OIT), o Férum Nacional de Se-
cretarios do Trabalho (Fonset), o
Instituto de Pesquisa Econdmica
Aplicada (lpea), a Associacao
Brasileira de Estudos do Trabalho,
centrais sindicais e representagoes
empresariais como a Confedera-
cao Nacional da Industria (CNI)
e a Confederacdo Nacional do
Comércio (CNC), entre outras.

Durante o seminario foi lan-
cado o livro “Rotatividade e Po-
liticas Publicas para o Mercado
de Trabalho”, uma publicacao do
Dieese em parceria com o MTE,
com informac0es atualizadas sobre
o fenébmeno da rotatividade. Esse
tema foi objeto de outro livro do
Departamento com o titulo: “Rota-
tividade e flexibilidade no Mercado
de Trabalho”, langado em 2011.

No primeiro dia do seminario
foram realizadas palestras sobre
a rotatividade no mercado de tra-
balho com especialistas do Ipea
e professores. No dia 12, foram

apresentadas propostas para o en-
frentamento da rotatividade da mao
de obra pelas centrais sindicais e
confederacoes patronais.

ABERTURA

O seminario foi aberto pelo mi-
nistro do Trabalho e Emprego, Ma-
noel Dias, com transmissao ao vivo
pela internet dos dois dias de debate
e com a participacao de internautas
do Brasil e de outros quatro paises.

Em seu discurso, Manoel Dias

O seminario chamou
atencao para o fenémeno
da rotatividade, que
segundo o Dieese apresenta
um comportamento sui
generis, sobretudo em razao
dos elevados patamares
alcancados, mesmo com a
constatacao de crescimento
vertiginoso de novos postos

de trabalho nos ultimos anos

O ministro ressaltou, ainda, que
“ao final do seminario, sera possivel
um diagndstico sobre a questao da
rotatividade de trabalho e alternati-
vas para enfrentarmos esse proble-
ma, pois, temos aqui reunidos, pro-
fissionais gabaritados para discutir
esse assunto”, avaliou. A realizacao
do seminario nas dependéncias do
MTE também foi lembrado, ja que
“esse € o locus para o debate e for-
mulacao de propostas para o mundo
do trabalho”.

MTE E DIEESE

O seminario, promovido
pela Secretaria de Politicas
Publicas de Emprego do MTE
em parceria com o Dieese cha-
mou atengao para o fendmeno
da rotatividade que, segundo
o Diretor Técnico do Departa-
mento, Clemente Ganz Lucio,
apresenta um comportamento
sui generis, sobretudo em ra-
zao dos elevados patamares
alcangcados, mesmo com a
constatacao de crescimento
vertiginoso de novos postos de

frisou que o aumento da rotati-
vidade advém principalmente do
crescimento de novos postos de
trabalho. “Estamos tendo aumento
na geracgao de emprego nos ultimos
anos e isso impacta numa rotati-
vidade maior, pois o trabalhador
busca sempre uma melhor coloca-
cao no mercado de trabalho, que
esta aquecido. Vivemos um pleno
emprego. Geramos em 2013 mais
de 1,1 milhao de postos de trabalho
formais e este ano espero podermos
gerar mais”, disse o ministro.

trabalho nos Gltimos anos.

Segundo Clemente, a rotativi-
dade nos setores de servigos € da
ordem de 60%, no comércio (64%),
na agricultura (92%), na construcao
civil (115%) e em alguns ramos da
industria de transformacéo (53%).
A taxa de rotatividade global do
Pais, segundo dados da Relacao
Anual de Informacgdes Sociais
(Rais) 2012, é da ordem de 64%.
Empresas optantes do Simples Na-
cional sao as que mais promovem
rotatividade.
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“O tema da rotatividade é visto
como um problema econémico
desde a década de 90 e nao ha
solucao Unica para os problemas
constatados. As empresas que
promovem a rotatividade continu-
am ganhando, mas ha necessida-
de de estruturacao e protecao do
emprego”, disse.

FENOMENO COMUM

Para o sociologo e especialista

em relagbes do trabalho e desen-
volvimento institucional, professor
José Pastore, a rotatividade é um
fenébmeno embutido em qualquer
economia dinamica, cuja mo-
vimentacao de trabalhador
ocorre de maneira involuntaria
pelas empresas em razao de:
a) mudancgas tecnologicas,
b) conjuntura do mercado, c)
reconfiguracdo do quadro de
pessoal, d) fusao, incorporacao
ou ramificacdo do setor produ-
tivo; e por decisao voluntaria
do trabalhador em busca de
melhores empregos, salarios e
beneficios.

Ao propor medidas para o
enfrentamento da rotatividade,
Pastore foi taxativo: “nao precisa
ser economista para constatar
que reajuste de 3% ao ano no FGTS
contra 5% de inflacao provoca
perdas.” Assim sendo, o professor
prop6s aumento em seis meses do
periodo de caréncia para acesso ao
seguro-desemprego e que a renta-
bilidade do FGTS tenha o mesmo
indice da poupancga.

ROTATIVIDADE QUE PRECARIZA

Para o representante do Mi-
nistério Publico do Trabalho que
participou dos debates, atrelado ao
fenébmeno mundial da rotatividade,
investigacoes do MPT indicam que
0 assédio moral ocorre com mais
intensidade do que se imagina.
“Empresas querem contratar, mas
em condicdes precarias”, disse.

E continuou: “a rotatividade
‘coisifica’ o ser humano ao trans-
formar o trabalhador em escravo
para a obtencao do lucro a qualquer
custo. Temos o dever moral e social
de inverter essa logica desumana”,
acentuou.

ROTATIVIDADE NO

SERVIGO PUBLICO
O representante da CUT, Pedro

Armengol, fez questao de destacar
a alta incidéncia de rotatividade
no servigo publico, que tem preo-
cupado tanto a sociedade como o
conjunto do movimento sindical.

As solucbes para a
rotatividade nao devem,
em hipétese alguma,
suplantar o principio
constitucional do valor
social do trabalho ou
da livre concorréncia,
sob pena de macular o
emprego, arenda e a
existéncia digna

do ser humano

de politica remuneratéria que aten-
da minimamente as necessidades e
anseios desses futuros servidores”,
criticou.

ALTERNATIVAS

O representante da Forca Sin-
dical, Sérgio Reis, sugeriu como
medida concreta para a solucao da
rotatividade que seja regulamen-
tado o artigo 239 da Constituigao
Federal, que dispoe sobre fontes
e financiamento do seguro-de-
semprego, e que o Brasil volte a
ratificar a Convencao 158 da OIT,
que define regras para a demissao
sem motivo.

O representante da Nova
Central Sindical propds que
apdés o seminario fossem criados
grupos de trabalho por setor,
como o quimico, da construcao
civil, do comércio, do sistema
financeiro, do servico publico,
entre outros, para ampliar as
discussoes e elaborar propostas
consensuais a serem apresenta-
das ao MTE.

Ja o diretor de Politicas Sin-
dicais e RelagOes Institucionais
i da Central dos Trabalhadores e

“A rotatividade na area adminis-
trativa da administracao publica
tem sido de mais de 70%, cujos
problemas sao ampliados em razao
da auséncia de politica publica para
reposicao dessa massa trabalhado-
ra”, disse.

E prosseguiu: “neste exato mo-
mento, o MTE estad incentivando
a rotatividade ao abrir concurso
publico para contratagcdo de con-
tador com remuneracao de pouco
mais de R$ 3.000 e assistente
administrativo com salario de R$
2.000. As vagas serao ocupadas
por portadores de diploma de nivel
superior, elevado grau de exigén-
cias do concurso e total auséncia

Trabalhadoras do Brasil (CTB),
Joilson Cardoso, garantiu que a
rotatividade é tema da agenda
prioritaria da classe trabalhadora e
sugeriu, no entanto, que a matéria
seja priorizada pelo governo e o
Congresso Nacional.

Os debates em torno da rotativi-
dade foram intensos e sinalizaram
0 quanto o tema é complexo. E as
solugbes ndo devem, em hipétese
alguma, suplantar o principio cons-
titucional do valor social do trabalho
ou da livre concorréncia sob pena
de macular o emprego, a renda e
a existéncia digna do ser humano.

(*) Jornalista e assessor
parlamentar do Diap
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Camara dos Deputados volta a discutir
mudancas promovidas no PNE

Iva Cristina*

Plano Nacional de Educacao
O(PNE), PL 8.035/10, do
Poder Executivo, retornou
a comissao especial da Camara
dos Deputados para analise das
mudancas promovidas pelo Senado

Federal. A proposicdo tramita no
Congresso Nacional ha quatro anos.

O substitutivo do Senado é re-
latado na Comissao Especial pelo
deputado Angelo Vanhoni (PT-PR)
e depois seguira para dis-
cussao e votacao no plenario
da Camara. Havera esforgo
concentrado para que o PNE
seja votado ainda no primeiro
semestre de 2014. Sendo
aprovado, o novo Plano vai a
sancgao presidencial e tera va-
lidade por dez anos apds sua
publicacao.

e

Nas primeiras semanas de
abril as discussdes em torno da
questao de género e de orien-
tacao sexual foram intensas e
nao houve consenso necessa-

e Cidadania (CCJ) e a de Educagao,
Cultura e Esporte (CE). InGmeras
audiéncias publicas foram realiza-
das no ambito da comissao especial
e receberam milhares de emendas
com a participacao de setores da
sociedades afetos ao tema.

TRAMITAGAO

A matéria foi aprovada na Cama-
ra em 2012 e enviada ao Senado.
Voltou a Casa revisora para analise
das mudancas realizadas pelos
senadores.

Apos aprovacgao na
comissao especial, o
relatorio ainda devera
ser examinado pelo
plenario, em turno tnico
de votacao. Nesse caso,
a Camara nao podera
alterar o que ja foi
aprovado. Devera ter foco
apenas nas alteracoes
processadas pelo Senado

rio a aprovagao da matéria no
colegiado especial.

BREVE HISTORICO

O projeto do PNE ja foi sub-
metido ao crivo de outras diversas
comissdes na Camara dos Depu-
tados, tais como a Comissao de
Educacgéo e de Cultura (CEC), Co-
missao de Constituicao e Justica e
de Cidadania (CCJC), e no Senado,
as Comissoes de Assuntos Econd-
micos (CAE), Constituicado, Justica

Quando analisada no Senado, a
matéria destinava 10% do Produto
Interno Bruto (PIB) para a educagao
em geral e a aplicacdo de verbas
inclusive no setor privado. Voltou a
Camara em dezembro de 2013 esta-
belecendo apenas a aplicagao desse
percentual na educagao publica.

O Senado manteve a meta que
estabelece os gastos da Uniao, dos

L

Estados, do DF e dos Municipios em
acoes de educagao. Hoje, o governo
investe cerca de 6% do PIB na éarea.
De acordo com o projeto, a meta é
investir 7% em educacao publica
em até cinco anos e 10% ao final
do plano.

Apds aprovagao na comissao
especial, o relatério ainda devera ser
examinado pelo plenario, em turno
Unico de votagdo. Nesse caso, a
Camara nao podera alterar o que ja
foi aprovado. Devera ter foco apenas

nas alteracoes processadas pelo
Senado.

VIDEOCHAT

O relator do PNE participou
de um videochat no inicio de
abril, promovido pela Camara
dos Deputados. O parlamentar
acredita que o o texto final de-
vera ser examinado ainda no
primeiro semestre pelo Plenario
da Casa e remetido a sancao em
seguida. Ainda segundo o relator,
os deputados deverao manter a
destinagao dos 10% do PIB para
a educacao publica, rejeitando,
portanto, o texto aprovado pelos

senadores.

AMPLIAGAO DA ESCOLARIDADE

Questionado pelos internautas,
o relator afirmou que o objetivo
do PNE é ampliar a escolaridade
da populagao. De acordo com
Vanhoni, atualmente, a escolari-
dade média do brasileiro é de 7,3
anos. Nos paises desenvolvidos,
esse numero chega a 13 anos.
No caso do ensino superior, o de-
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putado afirmou que apenas 12%
dos jovens chegam a universidade.
Na Argentina, esse nimero é trés
vezes maiotr.

DESIGUALDADES

Ao ser questionado sobre de-
sigualdades educacionais, o
deputado explicou que o seu
parecer vai manter o dispositi-
VO que garante a promocao da
igualdade racial, regional, de
género e de orientacao sexual,
como determina a Constituigao
Federal.

ESCOLA EM TEMPO INTEGRAL

Vanhoni disse ainda que
outra meta importante do PNE
é estimular a escola em tempo
integral para a educacao infantil.
Segundo o parlamentar, a meta é
incorporar 1 milhdo de criangas
a cada ano nessa modalidade
de ensino.

POLEMICA

Com o plenario lotado de ma-
nifestantes, o foco das discussoes
foi intenso em torno do inciso do
artigo 2° do projeto que inclui,
entre as diretrizes do PNE, a su-
peracgao das desigualdades educa-
cionais. Isso porque o substitutivo
estabelece que na superacao das
desigualdades educacionais, tera
énfase a promogao da cidadania e
a erradicacao de todas as formas
de discriminagao.

No entanto, o relator alterou a
redacao oferecida pelos senado-
res, 0 que gerou certa indignacao.
Para o deputado Marcos Rogério
(PDT-RO), o relatar do PNE na
comissao especial “criou uma si-
tuacao juridica nova, contrariando
o Regimento Interno”.

E prosseguiu: “manteve a promo-
cao da igualdade nos quatro eixos
(racial, regional, género e orientacao

sexual), excluiu a palavra ‘cidada-
nia’ que o Senado havia acrescen-
tado, e estabeleceu como meta a
erradicacao de todas as formas de
discriminacao. O que é a promogao
da orientacao sexual? Como se pro-
move isso?", questionou.

O PNE estabelece metas
para a educacao a serem
cumpridas nos préximos
10 anos. Entre as diretrizes
estao a erradicacao

do analfabetismo e

a universalizacao do
atendimento escolar. O
Plano também destina
10% do Produto Interno
Bruto (PIB) para a
educacao — atualmente sao
investidos no setor 6% do
PIB brasileiro

O ministro da Educacao, José
Henrique Paim, que em outra
oportunidade havia se manifestado
sobre o PNE, disse que espera a
aprovacao do Plano ainda no pri-
meiro semestre de 2014, para que
0s municipios se apropriem do seu

contetdo o quanto antes. “O

Congresso esta trabalhando na

direcao de concluir a votagao do

PNE em 2014", garantiu.

METAS

O PNE estabelece metas para
a educacao a serem cumpridas
nos proximos 10 anos. Entre as
diretrizes estao a erradicacao
do analfabetismo e a universa-
lizacao do atendimento escolar.
O Plano também destina 10%
do Produto Interno Bruto (PIB)
para a educacao — atualmente
sao investidos no setor 6% do
PIB brasileiro.

g A redacao original da Camara

Em contraponto, o deputado
Jean Wyllys (PSol-RJ), defendeu
as modificagoes feitas pelo relator,
afirmando que as criticas ao texto
tinham como pano de fundo "argu-
mentos religiosos". "O Brasil € um
Estado laico. E fundamental que o
PNE contemple, nas diretrizes do
ensino, contetidos de género e iden-
tidade de género porque a prépria
Constituicao diz que é objetivo da
Republica promover o bem de to-
dos, sem discriminacao de origem,
raca, sexo e quaisquer outras for-
mas de discriminagao", sustentou.

PONTOS DE VISTA

Segundo o presidente da Confe-
deracao Nacional dos Trabalhado-
res em Educacao (CNTE), Roberto
Ledo, as principais demandas do
projeto incluem o cumprimento da
Lei do Piso Nacional dos professores
e a destinacao de 10% do PIB para
a educacgao.

estabelecia que todas as crian-
cas deveriam estar alfabetizadas
até o terceiro ano do ensino funda-
mental. No entanto, os senadores
decidiram priorizar a idade dos
estudantes. Pelo projeto do Sena-
do, todas as criancas brasileiras
deverdo saber ler e escrever até
0s seis anos de idade nos proximo
dez anos.

Quanto ao salario dos profis-
sionais da educacao, o consenso
estabelecido pelos deputados e
senadores estabelece que, em até
6 anos, os salarios dos professores
da educacao basica devem ser
equiparados aos de profissionais de
formacao equivalente. E em até 2
anos, deverao ser criados os planos
de carreira para professores da edu-
cagao basica e do ensino superior.
O plano tera como referéncia o piso
da categoria, hoje de R$ 1.697,37.

(*) Assessora parlamentar do Diap
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Calendario eleitoral

Instrugcéo n° 269-79 e a Re-
Asolugéo n° 23.390, de 21 de

maio de 2013, do Tribunal
Superior Eleitoral, fixam as princi-
pais datas e eventos das eleicoes
de 2014, cujo primeiro turno sera
realizado em 5 de outubro de 2014
(primeiro domingo do més) e o se-
gundo em 26 de outubro de 2014
(4ltimo domingo do més).

A resolucao detalha todas as
etapas do processo eleitoral: dos
prazos como o de inicio e término
da propaganda partidaria gratuita no
radio e televisao; da transferéncia de
domicilio eleitoral; da realizacao de
convencoes destinadas a deliberar
sobre coligacOes e a escolha dos
candidatos a presidente da republica,
governador, deputado federal e esta-
dual até a posse dos eleitos.

Eventos mais relevantes
da eleicdo de 2014

5 de outubro de 2013,
sabado (1 ano antes) -
domicilio e filiagao

Todos os partidos politicos que
pretendam participar das eleicoes
de 2014 devem ter obtido registro
de seus estatutos no Tribunal Supe-
rior Eleitoral — TSE; data limite da
inscricdo eleitoral ou transferéncia
de domicilio para a circunscricao na
qual o candidato pretende concorrer;
e também a filiacao deferida no am-
bito partidario.

1° de janeiro de 2014,
quarta-feira - institutos de
pesquisas e vedacoes a
administragdo publica

As entidades ou empresas que
realizarem pesquisas de opiniao
publica relativas as eleicbes ou aos
candidatos ficam obrigadas a regis-
trar, na Justica Eleitoral, as informa-
¢Oes previstas em lei e em instrucoes
expedidas pelo TSE; data a partir da

qual fica proibida a distribuicao gra-
tuita de bens, valores ou beneficios
por parte da Administragcao Publica,
exceto nos casos de calamidade
publica, de estado de emergéncia ou
de programas sociais autorizados em
lei e ja em execugao orcamentéria no
exercicio anterior.

8 de abril de 2014 - terca-
feira (180 dias antes) -
revisdo geral
de remuneracéo

Data a partir da qual, até a posse
dos eleitos, € vedado aos agentes
publicos fazer, na circunscricdo do
pleito, revisao geral de remuneracao
dos servidores publicos que exceda a
recomposicao da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da eleicao.

7 de maio de 2014 - quaria-
feira (151 dias antes) -
transferéncia de domicilio
do eleitor

Final do prazo para o eleitor reque-
rer inscri¢ao eleitoral ou transferéncia
de domicilio; e ultimo dia para eleitor
que mudou de residéncia dentro do
municipio pedir alteragdo no seu titulo;
ultimo dia também para o eleitor por-
tador de deficiéncia solicitar sua trans-
feréncia para secéo eleitoral especial.

10 a 30 de junho de 2014
— inicio e término das
convencoes partiddrias
Periodo em que os partidos devem
realizar convencgoes para decidir sobre
coligacdes e escolher candidatos a
presidente da Republica, governador,
senador, deputado federal, estadual
e distrital.

1° de julho de 2014 -
terca-feira - suspensdo da
propaganda partiddria
Data a partir da qual nao sera
veiculada a propaganda partidaria
gratuita, prevista na Lei 9.096/1995,
nem sera permitida qualquer tipo de

propaganda politica paga no radio e
na televisao; ¢ vedado também as
emissoras de radio e de televisao
favorecer, direta ou indiretamente,
candidato, partido ou coligacao.

5 de julho de 2014 - sdbado
(3 meses antes) — proibicao
de publicidade oficial

Prazo final para o funcionario
publico ou empregado de empresa
estatal candidato a eleigao federal
licenciar-se da reparticao, com di-
reito a remuneragao, sob pena de
tornar-se inelegivel; ficam proibidas
nomeacoes, contragdes ou qualquer
forma de demissao sem justa causa,
a supressao ou readaptacao de van-
tagens ou por outros meios dificultar
ou impedir o exercicio funcional e,
ainda, ex-oficio, remover, transferir
ou exonerar servidor publico, na
circunscricao do pleito, até a posse
dos eleitos, exceto em casos excep-
cionais; e também o governo federal
fica proibido de realizar transfe-
réncia voluntaria de recursos da
Unido para Estados e Municipios,
e dos Estados aos Municipios, sob
pena de nulidade do pleno direito,
ressalvados os recursos destina-
dos a cumprir obrigacoes formais
preexistentes ou para atender situ-
acao de emergéncia e calamidade
publica; fica proibido ao candidato
a reeleigao realizar inauguracao de
obras publicas ou fazer publicidade
institucional de acdes feitas por sua
administracao; estes também ficam
proibidos de fazer pronunciamento
em cadeia de radio e televisao fora
do horario eleitoral gratuito; data a
partir da qual é vedado a todos os
candidatos participarem de inaugu-
racao de obras publicas.

6 de julho de 2014 -
domingo - inicio da
propagada eleitoral
Data a partir da qual os candida-
tos, os partidos politicos e coligacao

10
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poderdo realizar comicio e utilizar
aparelhos de sonorizacao fixa, das 8
as 22 horas; utilizar alto-falantes ou
amplificadores de som nas suas sedes
ou em veiculos.

12 de julho de 2014 -
segunda-feira (90 dias antes)
— registro nos TRE s e TSE

Ultimo dia para candidatos,
escolhidos em convencao, requere-
rem até as 19 horas seus registros
perante o Tribunal Superior Eleitoral
e Tribunais Regionais, caso os par-
tidos politicos ou coligacdes nao os
tenham requerido.

6 de agosto e 6 de setembro
de 2014 - prestagdo de
contas na internet

Datas em que os partidos politi-
cos, as coligacoes e os candidatos sdo
obrigados, durante a campanha elei-
toral, a divulgar, pela rede mundial
de computadores (internet), em sitio
criado pela Justica Eleitoral, relatérios
discriminando as doag0es recebidas
e os gastos realizados.

19 de agosto de 2014 -
terca-feira (47 dias antes)
- inicio do hordrio eleitoral
gratuito
Inicio da propaganda eleitoral gra-
tuita no radio e na televisao.

21 de agosto de 2014 -
quinta-feira - (45 dias antes)

- voto em transito

Ultimo dia para o eleitor que esti-
ver ausente do seu domicilio eleito-
ral, no primeiro e/ou segundo turnos
das eleicoes 2014, requerer sua
habilitacdo para votar em transito
para presidente e vice-presidente da
republica, com a indicacao da capi-
tal do Estado onde estara presente,
de passagem ou em deslocamento.

20 de setembro de 2014
- sdbado (15 dias antes) -
candidato ndo podera ser
detido ou preso
Data a partir da qual nenhum
candidato podera ser detido ou preso,
salvo em flagrante delito.

30 de setembro de 2014-
terca-feira (5 dias antes ) -

eleitor néo podera ser preso
Data a partir da qual e até 48
horas do encerramento da eleicdo,
nenhum eleitor podera ser preso ou
detido, salvo em flagrante delito ou
em virtude de sentenga condenatodria
por crime inafiancavel, ou, ainda, por
desrespeito a salvo-conduto.

2 de outubro de 2014 -
quinta-feira (3 dias antes)
- Ultimo dia de hordrio
eleitoral gratuito do 12 turno
Ultimo dia de propaganda eleitoral
gratuita no radio e na televisao e em
pagina institucional na internet, sendo
também o Ultimo dia para realizagao de
comicio, debates e reunides publicas.

4 de outubro de 2014 -

sadbado - Ultimo dia de

campanha do 12 turno

Ultimo dia para a propaganda
eleitoral mediante alto-falantes ou
amplificadores de som, entre as 8 e
22 horas, e promogao de caminhada,
carreata, passeata ou uso de carro
de som e distribuicdo de material de
propaganda politica.

5 de outubro de 2014 -
domingo - elei¢do em
1° turno
Dia da eleicdo em primeiro turno.

6 de outubro de 2014 -
segunda-feira - inicio de
propaganda eleitoral do
2° turno ,
Inicio da propaganda eleitoral do
segundo turno; é permitida a propa-
ganda eleitoral mediante alto-falante
ou amplificadores de som, entre as 8
e 22 horas, bem como a distribui¢ao
de material de propaganda politica e
a realizacao de comicios e carreatas.

11 de outubro de 2014
- sabado (15 dias antes) —
candidato ndo poderad ser
detido ou preso e reinicio
do hordrio eleitoral gratuito
para o 22 turno
Data a partir da qual nenhum can-
didato ao 2° turno podera ser detido
ou preso, salvo no caso de flagrante
delito; inicio da propaganda eleitoral
gratuita, no radio e na televisao, re-
lativa ao 2° turno.

21 de outubro de 2014 -
terca-feira (5 dias antes) -
eleitor ndo poderad ser preso

Data a partir da qual, e até 48
horas depois do encerramento da
eleicao em 2° turno, nenhum eleitor
poderd ser preso ou detido, salvo
em flagrante delito ou em virtude de
sentenca condenatoria por crime ina-
fiangavel, ou, ainda, por desrespeito
a salvo-conduto.

24 de outubro de 2014 -
sexta-feira (2 dias antes)
— encerramento do hordrio

eleitoral gratuito do 22 turno

Ultimo dia para a divulgacao da
propaganda eleitoral gratuita no radio
e na televisao; Gltimo dia para divul-
gacao paga, na imprensa escrita, de
propaganda eleitoral; Gltimo dia para
realizagao de debates e Ultimo dia
para propaganda eleitoral em pagina
na internet.

25 de outubro de 2014
- sdbado - (1 dias antes) —

Ultimo dia de campanha

) do 22 turno

Ultimo dia para a propaganda
eleitoral mediante alto-falantes ou
amplificadores de som, entre as 8 e
22 horas, e promocao de caminhada,
carreata, passeata ou uso de carro
de som e distribuicao de material de
propaganda politica.

26 de outubro de 2014 -

domingo - dia da elei¢ao
em 2°2 turno

Dia da eleicao em segundo turno.

4 de dezembro de 2014 -
quinta-feira (60 dias apés
o 12 turno) - justificacdo do
eleitor faltoso no 1° turno

Ultimo dia para o eleitor que
deixou de votar no dia 5 de outu-
bro apresentar justificativa ao juiz
eleitoral.

26 de dezembro de 2014 -
quinta-feira (61 dias apés
o 22 turno) - justifica¢éo do
eleitor faltoso em 2° turno
Ultimo dia para o eleitor que dei-
xou de votar em 26 de outubro apre-
sentar justificativa ao juiz eleitoral.
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Boletim do IID

Margo/Abril de 2014

Camara promove Oficina
te atuacao no Parlamento

Camara dos Deputados oferece

duas vezes ao ano o curso Ofi-
¥ Wcina de Atuagao no Parlamento.
E uma capacitacao presencial direcio-
nada a membros da sociedade civil
organizada que tem como objetivo
apresentar a esse publico o funciona-
mento e o papel do Poder Legislativo,
informacoes e canais de comunicagao
da Camara dos Deputados com a po-
pulacdo, bem como ferramentas para
acompanhar e participar do processo
de elaboracao de leis.

Durante os trés dias do curso,
os alunos participam de aulas dia-
logadas, mesas de debates, visitas,
jornadas de aprendizagem e outras
vivéncias que possibilitam interacdo
com o funcionamento e a dinamica
da Camara dos Deputados e aprofun-
damento dos conhecimentos sobre a
democracia brasileira. Por se tratar
de um curso introdutério, ndo sdo
necessarios conhecimentos prévios
para participacao.

O programa é conduzido pelo
Centro de Formacao, Treinamento e
Aperfeicoamento (Cefor) com apoio
da Comissao de Legislacdo Partici-
pativa (CLP).

A préxima turma ocorrera no
periodo de 12 a 14 de maio. Serdo
oferecidas 50 vagas a membros de
associacoes, sindicatos, organiza-
coes nao governamentais — ONGs e
Organizagbes da Sociedade Civil de
Interesse Publico — OSCIPs. Cada
instituicao podera indicar até trés
representantes para participar.

Eleicoes Gerais 2014

Orientacao a
candidatos

'n e eleitores

As inscrigOes ocorrerao no periodo
de 07 a 25 de abril no site www.
camara.leg.br/edulegislativa. O pro-
grama é gratuito e serd oferecido
café da manha, almoco e lanche aos
participantes durante os dias de sua
realizacao.

A Confederacao Nacional dos
Trabalhadores do Comércio (CNTC)

disponibilizou, de maneira gratui-
ta, vagas em seu alojamento para
hospedar os participantes que nao
residirem no Distrito Federal.

Para maiores informacoes, entre
em contato pelo e-mail oficina.ce-
for@camara.leg.br ou pelos telefones
61 3216-7618/3216-7619.

Participe vocé também!

A assessoria do DIAP finalizou e vai distribuir em abril, para as entidades
co-editoras e filiadas, uma nova publicagéo. Trata-se da cartilha Eleicées Gerais
de 2014: orientacdo a candidatos e eleitores.

O objetivo da cartilha é valorizar o voto consciente, defender a ética na
politica e a transparéncia no exercicio de fungdes publicas, pressupostos que
dependem de uma boa escolha.

A publicacao fornece uma visao global de todas as etapas da campanha
com informagoes imprescindiveis para a conquista do mandato de represen-
tacao parlamentar.
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